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คํานํา 
 

 หลักเกณฑกระทรวงการคลัง วาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติควบคุมภายในสําหรับหนวยงาน

ของรัฐ พ.ศ. 2561 กําหนดใหหนวยงานของรัฐตองจัดใหมีการควบคุมภายใน เพื่อใหเกิดความเช่ือมั่นอยาง

สมเหตุสมผลยวาจะบรรลุวัตถุประสงคดานการดําเนินงาน ดานการรายงาน และดานการปฏิบัติตามกฎหมาย 

ระเบียบ และขอบังคับ โดยใหใชมาตรฐานการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ เปนกรอบแนวทางใน

การจัดทําระบบการควบคุมภายในใหเหมาะสมกับลักษณะ ขนาด และความซับซอนของงานในความรับผิดชอบ

ของหนวยงานของรฐั มีการติดตามประเมินผลและปรับปรุงควบคุมภายในใหเพียงพอและเหมาะสม รวมท้ังมี

การปฏิบัติอยางตอเนื่อง 

 เพื่อใหสถานศึกษาในสังกัด สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 มีแนวทาง

ปฏิบัติงานควบคุมภายในและการรายงานประเมินผลท่ีเหมาะสม สอดคลองกับภารกิจในการปฏิบัติงานของ

หนวยงานในแตละระดับ จึงไดรวบรวมหลักเกณฑกระทรวงการคลังพรอมท้ังแบบรายงานการประเมินผลการ

ควบคุมภายใน เพื่อใหฝายบริหารและผูรับผิดชอบไดใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานการควบคุมภายในของ

หนวยงานใหมีประสิทธิภาพ บรรลุตามวัตถุประสงคตอไป 

 

         

         กลุมอํานวยการ 

                                                           สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 
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สงแบบ ปค.1 สวนแบบ ปค.4 

แบบ ปค.5 แบบตดิตาม ปค.5  

และแบบประเมินฯ  

เก็บไวท่ีหนวยงาน 

รายงานผลการดําเนินงานทางเว็บไชต 

genobec.blogspot.com/p/     

blog-page_3o.html 

สวนแบบ ปค.1 แบบ ปค.4     

แบบ ปค.5 แบบ ปค.6 และ     

แบบติดตาม ปค.5 และแบบ

ประเมินฯ เก็บไวที่หนวยงาน 
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